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1. Izglītības iestādes vispārīgs raksturojums 

 
1.1.Izglītojamo skaits un īstenotās izglītības programmas 2022./2023. mācību gadā 

Izglītības 
programmas 
nosaukums  

 

Izglītības 

programmas  

kods 

 

Īstenošanas 
vietas adrese  

(ja atšķiras no 
juridiskās 
adreses) 

Licence Izglītojamo 
skaits, uzsākot 
programmas 
apguvi (prof. 
izgl.) vai 
uzsākot 
2022./2023. 
māc.g. 
(01.09.2022.)  

Izglītojamo 
skaits, noslēdzot 
sekmīgu 
programmas 
apguvi (prof. 
izgl.)  vai 
noslēdzot 
2022./2023.māc.
g. 
(31.05.2023.) 

Nr. Licencēšana
s 

datums 

 

Pamatizglītības 
programma 

21011111  V_3109 07.07.2020 111 111 

Vispārējās vidējās 
izglītības 
programma 

31016011  V_2851 25.06.2020 28 27 

Vispārējās vidējās 
izglītības 
programma 

31016013  V_3069 07.07.2020 13 13 

 
1.2. Izglītības iestādes iegūtā informācija par izglītojamo iemesliem izglītības iestādes 

maiņai un mācību pārtraukšanai izglītības programmā (2-3 secinājumi par 
izglītojamiem, kuri uzsākuši vai pārtraukuši mācības izglītības iestādē): 

1.2.1. dzīvesvietas maiņa - 7  (pārtraukuši mācības, dzīvesvietas maiņa 
ģimenes apstākļu dēļ) 

1.2.2. vēlme mainīt izglītības iestādi - 0. 
1.2.3. cits iemesls - 2 (pārtraukuši mācības, iemesls saistīts ar pārcelšanos uz 

ārzemēm). 
1.2.4. 2022./2023. mācību gada laikā Riebiņu vidusskolā tika uzņemti 8 

izglītojamie pozitīvo atsauksmju ietekmē. 
 

1.3. Pedagogu ilgstošās vakances un atbalsta personāla nodrošinājums  
 

NPK Informācija Skaits Komentāri (nodrošinājums 
un ar to saistītie izaicinājumi, 
pedagogu mainība u.c.) 

1.  Ilgstošās vakances izglītības iestādē 
(vairāk kā 1 mēnesi) 2022./2023. māc.g. 
(līdz 31.05.2023.) 

nav  

2.  Izglītības iestādē pieejamais atbalsta 
personāls izglītības iestādē, noslēdzot 
2022./2023. māc.g. (līdz 31.05.2023.) 

6 Logopēds, izglītības 
psihologs, medmāsa, 
sociālais pedagogs, pedagogs 
karjeras konsultants, 
metodiķis, bibliotekārs 



 

 

2. Izglītības iestādes darbības pamatmērķi un prioritātes 

 

2.1. Izglītības iestādes misija – mūsdienīgs, kvalitatīvs un uz darba tirgū augsti novērtētu 
prasmju attīstīšanu orientēts izglītības piedāvājums, kas pieejams ikvienam. 

2.2. Izglītības iestādes vīzija  par izglītojamo – EKO vidusskola laukos ar daudzveidīgu 
piedāvājumu, kas veicina interesantas un daudzpusīgas personības izaugsmi. 

2.3. Izglītības iestādes vērtības cilvēkcentrētā veidā – atbildība par visu, ko darām, 
sadarbība un komandas gars. 

2.4. 2022./2023. mācību gada darba prioritātes un sasniegtie rezultāti 
 
Prioritāte Sasniedzamie rezultāti kvantitatīvi 

un kvalitatīvi 
Norāde par uzdevumu 
izpildi 
(Sasniegts/daļēji 
sasniegts/ Nav 
sasniegts) un 
komentārs 

Nr.1 
Kompetenču pieejas 
ieviešana 3., 6., 9., 
12.klasēs 

a) kvalitatīvi 
3., 6., 9. un 12.klasēs strādājošie 
pedagogi īsteno jauno saturu 
atbilstoši valsts pamatizglītības un 
valsts vidējās izglītības standarta 
prasībām ar mērķi uzlabot 
mācīšanu, mācīšanos un skolēnu 
sniegumu.  
Vērotajās mācību stundās tika 
konstatēts, ka: 

• 100% tiek definēts 
sasniedzamais rezultāts, 
stunda balstās uz konkrētu, 
izmērāmu plānveidīgu 
darbību, stunda ir 
strukturēta; 

• 98% tiek piedāvāti jēgpilni 
uzdevumi, kuri palīdz 
skolēnam sasniegt 
rezultātu, uzdevumi 
pārsvarā ir daudzveidīgi. 

a) 90% tiek nodrošināta tāda 
AS, kas palīdz skolēnam 
virzīties uz priekšu, vairāk 
jāaktivizē skolēnu 
sadarbība mācoties un 
dodot savstarpēju 
atgriezenisko saiti, lai 
skolēni palīdzētu viens 
otram. 

Sasniegts  

 b) kvantitatīvi Sasniegts daļēji, 
atbilstošajās klasēs 



• Izvērtējot e-klasē fiksētos 
formatīvos vērtējumus, 98 
% pedagogu diagnosticē 
izglītojamo zināšanas un 
prasmes, izmantojot 
formatīvās vērtēšanas 
sniegtās iespējas un 
izmantojot dažādas 
formatīvās vērtēšanas 
metodes.  

• Vērotajās stundās 90% tiek 
nodrošināta tāda AS, kas 
palīdz skolēnam virzīties 
uz priekšu, vairāk 
jāaktivizē skolēnu 
sadarbība, mācoties un 
dodot savstarpēju 
atgriezenisko saiti, lai 
skolēni palīdzētu viens 
otram. 

Rezultātā izglītojamo sasniegumi 
ikdienas pārbaudes darbos 
paaugstinājušies par 5,2%. 

izglītojamo 
sasniegumi pārbaudes 
darbos 
paaugstinājušies tikai 
par 5,2% salīdzinot ar 
plānoto (10%). 

Nr.2 
izglītības iestādes 
darbība atbilstoši 
mācīšanās 

organizācijā 
darbības 
pamatprincipiem 

a) kvantitatīvi 
90% izglītojamo, vecāku, 
pedagogu iesaistās skolas misijas, 
vīzijas un vērtību definēšanā. 
Skola kā organizācija, kas aktīvi 
sadarbojas - gan savstarpēji, gan ar 
citām iesaistītajām pusēm, 
tādējādi nodrošinot efektīvu 
resursu pārvaldību un zināšanu un 
labās prakses pārnesi ikdienas 
darbā. 

Sasniegts  

 b) kvalitatīvi 
• iestādē pilnveidota misija, 

vīzija un vērtības, kuras 
atklāj pedagogu un 
izglītojamo redzējumu par 
mācīšanās jēgu, nozīmi un 
sasniedzamajiem 
rezultātiem mūsu izglītības 
iestādē kopumā un katram 
iesaistītajam; 

• izmantojot definēto misiju, 
vīziju un vērtības, 
pilnveidoti skolas iekšējie 
dokumenti un tiek 
izstrādāts attīstības plāns 3 
gadiem. 

Sasniegts daļēji, šobrīd 
notiek darbs pie 
attīstības plāna 
izveides turpmākajiem 
3 gadiem. 



 
2.5.Informācija, kura atklāj izglītības iestādes darba prioritātes un plānotos sasniedzamos 

rezultātus 2023./2024. mācību gadā (kvalitatīvi un kvantitatīvi) 
 
Prioritāte Sasniedzamie rezultāti kvantitatīvi 

un kvalitatīvi 
Norāde par uzdevumu 
izpildi 
(Sasniegts/daļēji 
sasniegts/ Nav 
sasniegts) un 
komentārs 

Nr.1 
Vērtēšanas sistēmas 
un prakses pilnveide 
pilnveidotā 
mācību satura un 
pieejas īstenošanā 

Kvantitatīvi: 
• 90% pedagogu vērtēšanu 

pielāgo vai modificē 
atbilstoši skolēnu 
dažādībai; 

• 80% skolēni dod un saņem 
atgriezenisko saiti 

 

 Kvalitatīvi: 
• Pedagogs un izglītojamais 

vērtēšanas praksē iegūtos 
rezultatīvos pierādījumus 
izmanto mācīšanās 
uzlabošanai. 

 

Nr.2 
Sadarbība ar 
institūcijām, lai 
pilnveidotu 
mācīšanās 

iedziļinoties pieeju 
skolā 

a) Kvantitatīvi 
• Sadarbība vismaz ar 2 

organizācijām; 
• Skolēnu līdzdalība vismaz 

2 projektos. 
 

 

 b) Kvalitatīvi: 
Sadarbības turpināšana ar 
esošajām institūcijām un jaunu 
sadarbības kontaktu veidošana ar 
mācību procesu papildinošām un 
veicinošām aktivitāšu 
sniedzējinstitūcijām, lai 
pilnveidotu mācīšanās 

iedziļinoties un zināšanu 
pēctecības nodrošināšanas pieeju 
skolā. 

 

 

 
 
 

3. Kritēriju izvērtējums  

 
3.1. Kritērija “Izglītības turpināšana un nodarbinātība” stiprās puses un turpmākās 

attīstības vajadzības 
 



Stiprās puses Turpmākās attīstības vajadzības 
Pedagogi sadarbojas, lai noskaidrotu 
problēmas skolas mācību darbā, plāno un 
īsteno darbības, lai veicinātu mācību 
sasniegumus. 

 

Tiek realizēta karjeras izglītība, organizējot 
karjeras izglītībai veltītus pasākumus, 
integrējot karjeras izglītības jautājumus 
mācību stundās. 

 

Izglītības turpināšana pēc vidusskolas 
absolvēšanas notiek 85% gadījumu – gan 
augstskolās, gan vidējās prof. izgl. iestādēs. 
Regulāri tiek izzinātas skolas absolventu 
gaitas un izglītība, kur no 2022./2023. m.g. 
absolventiem no 12.klases  56% mācās 
augstskolās, 11% vidējās profesionālajās 
mācību iestādēs, bet 33% strādā Latvijā. 
Savukārt 38% 9.klases absolventu mācās 
vispārizglītojošajās vidusskolās, paliekot 
novadā (4 - JEPVĢ), 62% profesionālās 
izglītības iestādēs. 92% 9.klases absolventu 
turpina mācību gaitas Latgalē.  

Meklēt iespēju saņemt plašāku atgriezenisko 
saiti no absolventiem un arī no izglītības 
iestādēm nākamajā izglītības pakāpē. Tas 
ļautu izvirzīt  perspektīvus izglītības iestādes 
mērķus saistībā ar karjeras izglītību un 
tālākizglītību. 

Izglītojamajiem, kuriem nepieciešams 
atbalsts, tas tiek sniegts gan mācīšanās 
prasmju, gan attieksmju, kā arī rakstura 
veidošanā, piesaistot atbalsta personālu un 
klases audzinātāju, mācību priekšmeta 
pedagogu. Tas preventīvi kalpo mācību 
pārtraukšanas riska mazināšanai. Nozīmīgs 
bija projekta PuMPuRS devums. 

 

Profesiju/virzienu izvēles dažādība, bet 
izteikta tendence - medicīna 

Pilnveidojama un dažādojama tikšanos 
organizēšana ar dažādu profesiju pārstāvjiem. 

 
 
3.2. Kritērija “Mācīšana un mācīšanās” stiprās puses un turpmākās attīstības vajadzības 

 
Stiprās puses Turpmākās attīstības vajadzības 
Vienota pieeja mācību procesa organizēšanā 
un nodrošināšanā. 
 

Pedagogiem mācību procesa ietvaros mācību 
stundās procesu mērķtiecīgāk orientēt uz 
izglītojamo centrētu. 

Tiek nodrošināta sistemātiska pieredzes 
apmaiņa starp pedagogiem. 

Pedagogiem mācību procesa ietvaros mācību 
stundās izglītojamajiem sistemātiski un 
pēctecīgi nodrošināt atgriezenisko saiti. 

 Jāpilnveido skolēnu lasītprasmes un 
rakstītprasmes, un valoddarbības iemaņas. 

Izglītības programmu īstenošanā aktīvi tiek 
iesaistīts atbalsta personāls, kas sekmē 
izglītības programmu apguves 
individualizāciju un diferenciāciju 
izglītojamajiem. 

Pedagogu ciešāka sadarbība izglītojamo 
sasniegumu analīzē un izaugsmes dinamikas 
veicināšanā. 



 Pievēršama uzmanība izglītojamā un 
pedagoga labbūtībai skolā. 

Tiek izmantoti izglītības iestādes iekšējie 
resursi kā kolektīva iekšējās pašmācības, 
pilnveides un attīstības ietvars. 

Aktualizēt uzskatāmu pedagogu un 
darbinieku profesionālās darba kvalitātes 
pašvērtēšanas ietvaros gūto rezultātu 
izmantošanu turpmākās profesionālās 
darbības pilnveidei. 

 
3.3. Kritērija “Izglītības programmu īstenošana” stiprās puses un turpmākās attīstības 

vajadzības 
 

Stiprās puses Turpmākās attīstības vajadzības 
Visās izglītības programmās tiek īstenots 
jaunais saturs atbilstoši valsts pamatizglītības 
un valsts vidējās izglītības standarta prasībām. 

Licencēt jaunu pamatizglītības 2. posma (7.-
9.klase) neklātienes programmu. 

Valsts izglītības informācijas sistēmā iekļautā 
informācija par iestādi ir pilnīga un atbilstoša 
normatīvo aktu prasībām. 

 

Pedagogi sadarbojas izglītības programmu 
īstenošanā. nodrošinot izglītības programmas 
mērķu sasniegšanu. 

Nepieciešama plānveidība sadarbības 
nodrošināšanā. 

 
 
4. Informācija par lielākajiem īstenotajiem projektiem par 2022./2023. mācību gadā 

 
4.1. Projekta īsa anotācija un rezultāti. 

Nordplus Junior programmas projekts “Noķer mani, ja vari – putnu stāsts” (“Catch 
me if you can – birds’ story”- Eng.) - nr. NPJR-2020/10232. - izglītojošas lekcijas, 
ekskursijas par putnu dzīvi 5.-8.klašu bērniem, projekta partneru no Sankta Frans 
Skuli, Fēru salas, un Puka kool, Igaunija, 40 skolēnu un pedagogu uzņemšana. 

4.2. Projekta īsa anotācija un rezultāti. 
Projekts “Ielecam jaunajā mācību gadā” tika īstenots Preiļu novada jauniešu iniciatīvu 
projektu konkursa “Paplašini robežas!” ietvaros. Tika iegādāta grīdas uzlīme 
“Klasītes”, lielformāta spēle “Cirks”, izglītojošas spēles “Scrabble” un “Codenames”. 
8.-9. klašu skolēnu komandām no Riebiņu vidusskolas, Preiļu 1. pamatskolas, Preiļu 2. 
vidusskolas un Pelēču pamatskolas tika novadīts sadraudzības spēļu vakars, kurā laikā 
jaunieši varēja lietderīgi pavadīt brīvo laiku, socializēties un aktīvi darboties kopā. 
Projekta ietvaros iegādātas spēles tika izmantotas spēļu stacijās.  

 
 
 

5. Informācija par institūcijām, ar kurām noslēgti sadarbības līgumi  

 

5.1.Ar DATORIUM -vidusskolēni grupās attālināti apgūst programmēšanu sadarbībā ar 
bērnu un jauniešu interešu izglītības iestādi - Eiropas programmēšanas skolu.   

5.2. Ar Latvijas Uzņēmējdarbības un menedžmenta akadēmiju, projekts “Esi Līderis!” -  
Profesionālās izglītības pilnveides programma “Uzņēmējdarbības pamati” – 12.klases 
izglītojamie saņem apliecību par profesionālās pilnveides izglītības programmas 
apguvi. 

 



6. Audzināšanas darba prioritātes trim gadiem un to ieviešana 

 

6.1. Prioritātes (bērncentrētas, domājot par izglītojamā personību). 
2021./2022.m.g. prioritātes 

• Sekmēt pilsonisko līdzdalību klases, skolas, vietējās kopienas, valsts dzīvē, lai 
koptu valsts un vietējās tradīcijas.   

• Veicināt motivētu skolēnu iesaistīšanu nozīmīgās sabiedriskās un kultūras dzīves 
aktivitātēs. 

• Latvijas valsts un skolas vērtību (atbildība, sadarbība, komanda) ieviešana un 
saglabāšana audzināšanas un interešu izglītības darbā. 

2022./2023.m.g. prioritātes 

• Skolēnu pašizglītība un pašattīstība, paaugstinot atbildību par saviem mācību 
sasniegumiem, savu spēju, talantu un sociālo prasmju izkopšanu, savas karjeras 
izaugsmi. 

• Skolēnu nacionālās un valstiskās identitātes un patriotisma stiprināšana, radot 
skolēniem iespējas līdzdalībai tautas tradīciju un kultūrvēsturiskā mantojuma 
saglabāšanā un savas skolas novada sabiedriskās un kultūras dzīves veidošanā. 

• Ikviena ieguldījums klases un skolas kopīgajā Vērtību sistēmā mācību un 
audzināšanas procesā. 

2023./2024.m.g. prioritātes 

• Stiprināt pilsonisko apziņu, attīstīt līdzdalības prasmes un veicināt pilsoniskās 
aktivitātes pieredzes ieguvi, iesaistoties izglītības iestādes, vietējās kopienas un 
valsts mēroga daudzveidīgās sabiedriskās dzīves norisēs (pilsoniskās līdzdalības 
projektos, akcijās, talkās, brīvprātīgo aktivitātēs, atceres dienu pasākumos, 
koncertos u. c.). 

• Īstenot pēctecīgu audzināšanas un mācību procesu, ievērojot katra izglītojamā 
īpatnības un vienreizīgumu, akcentējot izglītojamā un pedagoga labbūtību. 

• Pilnveidot atbalstu talantu un izcilības attīstībai, paplašinot dalību saturiskos 
pasākumos  (debašu turnīri, nacionāla mēroga skates, robotikas čempionāti, 
hakatoni u.c.). 
Vērtības: 
Solidaritāte – izglītojamie līdzdarbojas un cieņpilni sadarbojas mācību priekšmetu 
stundās, klašu kolektīvos un skolas kolektīvā, vietējās kopienas mērogā.  
Atbildība – izglītojamie izprot savu atbildību par saviem mācību rezultātiem 
personības izaugsmē. 
Centība – izglītojamie izvirza un īsteno mērķus, tādējādi veicinot savu izaugsmi. 
 

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinājumiem pēc mācību gada izvērtēšanas. 
Izvērtējot iepriekšējā mācību gada prioritātes, secināms, ka liela uzmanība tika veltīta 
nacionālās un valstiskās identitātes stiprināšanai, organizējot pasākumus, veidojot 
pastāvīgu sadarbību ar skolas padomi un vietējās kopienas institūcijām. Tas veicinājis 
izglītojamo iesaisti sabiedriskajā un kultūras dzīvē, atbildības sajūtu par notiekošajiem 
procesiem paša skolēna un sabiedrības dzīvē. Turpmāk jāvelta uzmanība katra indivīda 
aktīvai sociālajai līdzdalībai, ievērojot viņa intereses.   
 
 
 
 



7. Citi sasniegumi 

 

7.1. Jebkādi citi sasniegumi, par kuriem vēlas informēt izglītības iestāde (galvenie 
secinājumi par izglītības iestādei svarīgo, specifisko). 

Kopumā olimpiādēs Riebiņu vidusskolu pārstāvējuši 11 izglītojamie, iegūtas 12 
godalgotas vietas, tai skaitā 2. vieta – 4 olimpiādēs, 3. vieta – 2 olimpiādēs, atzinība – 
4 olimpiādēs. 1 Riebiņu vidusskolas izglītojamais Latgales reģiona skolēnu zinātniskās 
pētniecības darbu (ZPD) konferencē ieguva III pakāpi, 1 Riebiņu vidusskolas 
izglītojamais atklātajā 24. tehnoloģiju un dizaina olimpiāde "Piena ceļš" ieguva 
Ekselences balvu un 1 Riebiņu vidusskolas izglītojamais ieguva I pakāpi Vēstures un 
sociālo zinību skolotāju biedrības organizētajā skolēnu pētījumu konkursā VĒSTURE 
AP MUMS ar pētījumu "Pīna goldu saīts Stabuļnīkūs" valsts līmenī. Skolā otro gadu 
tika nodrošināta latgaliešu rakstu valodas apguve kā etniskās identitātes sastāvdaļa 
starppriekšmetu aspektā un iesaistoties divu gadu “Latvijas Valsts mežu” projektā. 
 

7.2. Izglītības iestādes informācija par galvenajiem secinājumiem: 
7.2.1. pēc izglītojamo snieguma izvērtējuma valsts pārbaudes darbos par 2022./2023. 

mācību gadu. 
2022./2023.m.g. skolēni ir sasnieguši augstākus vidējos rādītājus par 6.1% CE latviešu 
valodā un literatūrā (augstākais mācību satura līmenis, vidēji valstī - 56%, Riebiņu 
vidusskolā – 62.1%). Līdzīgu vidējo kopprocentu Riebiņu vidusskolā un valstī skolēni 
ir uzrādījuši matemātikā (12. klase, optimālais mācību satura apguves līmenis, vidēji 
valstī – 35.1%, Riebiņu vidusskolā – 33.8%) un latviešu valodā 9. klasei (vidēji valstī 
– 56.4%, Riebiņu vidusskolā – 55.2%).  
Par vairāk nekā 10% zemāki vidējie rādītāji obligātajos centralizētajos eksāmenos, 
salīdzinot ar valsts vidējiem vērtējumiem: angļu valodā (12. klase, augstākais mācību 
satura apguves līmenis) -18,08%, angļu valodā 9. klasei - 19,02% un matemātikā 9. 
klasei - 12,2%.  

 
7.2.2. par sasniegumiem valsts pārbaudes darbos pēdējo trīs gadu laikā. 

Valsts pārbaudes darbos 9. klasēm 2022./2023. mācību gadā skolēni ir uzrādījuši 
zemākus rezultātus salīdzinājumā ar diviem iepriekšējiem mācību gadiem. Tas, 
iespējams, ir skaidrojams ar to, ka šis ir bijis pirmais mācību gads pēc attālinātā mācību 
procesa COVID apstākļu dēļ, kad visi skolēni kārtoja eksāmenus atbilstoši jaunajam 
mācību saturam un pirmo reizi šajā mācību gadā noslēguma pārbaudījumi 9. klases 
skolēniem tika vērtēti centralizēti. 
Šis ir bijis pirmais mācību gads, kad skolēni kārtoja eksāmenus atbilstoši jaunajam 
mācību saturam. 12. klases skolēni angļu valodu un latviešu valodu un literatūru kārtoja 
augstākajā mācību satura apguves līmenī, matemātiku – optimālajā, līdz ar to nebūtu 
korekti rezultātus salīdzināt ar iepriekšējā mācību gada rezultātiem. 

 
7.3. Izglītības iestādes galvenie secinājumi par izglītojamo sniegumu ikdienas mācībās. 

2022./ 2023. m.g. sākumskolā (4. klasē) izglītojamo vidējie sasniegumi mācību gadā ir 
optimālajā līmenī (vidējais vērtējums 6,90 balles), 2021./2022.m.g. sākumskolā (3. un 
4. klasē) - 6,90 balles, 2020./2021.m.g. – 7,55 balles. Triju gadu griezumā izglītojamo 
vidējie statiskie ikdienas mācību sasniegumi sākumskolas posmā stabili ir optimālajā 
līmenī. 
2022./2023. m.g. pamatskolas posmā (5. – 9. klasē) vidējie sasniegumi mācību gadā ir 
6,54 balles, kas atbilst optimālajam līmenim, 2021./2022.m.g. - 6,40 balles, 



2020./2021.m.g. – 6,59 balles. Triju gadu griezumā izglītojamo vidējie statiskie 
ikdienas mācību sasniegumi pamatskolas posmā stabili ir optimālajā līmenī. 
2022./2023. m.g. izglītojamo vidējie statistiskie ikdienas mācību sasniegumi 
summatīvajos vērtējumos vidusskolas posmā ikdienas mācībās ir 6,77 balles, 
2021./2022.m.g. – 6,51 balles, 2020./2021.m.g. – 6,61 balles. Triju gadu griezumā 
izglītojamo vidējie statiskie ikdienas mācību sasniegumi vidusskolas posmā stabili ir 
optimālajā līmenī. 
Ikdienas mācību darba izglītojamo sasniegumi tiek regulāri analizēti un novērtēti (gan 
formatīvie, gan pēc summatīvo pārbaudes darbu veikšanas, kā arī izliekot vērtējumus 
pēc semestra un mācību gada noslēguma), lai nepārtraukti uzlabotu izglītības procesu 
un sniegtu atbalstu izglītojamajiem. Tiek nodrošināts nepieciešamais konsultatīvais 
darbs ne tikai no pedagoģiskā, bet arī no skolas atbalsta personāla. 
 

 
 
  


